RANDPARIS ETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL COMPOSE DES COMMUNES DE

48 HR AND EST CLICHY-SOUS-BOIS.  COUBRON. GAGNY. GOURNAY-SUR-MARNE, LE ~RAMNCY.

LES  PAVILLONS-SOUS-BOIS, LIVRY-GARGAN, MONTFERMEIL, NEUILLY-BLAISANCE.
TERRITOIRE D'AVENIR we NEUILLY-SUR-MARNE, NOISY-LE-GRAND, ROSNY-SOUS-BOIS, VAUJOURS, VILLEMOMBLE

Membres en exercice : 80
Présents : 58
Pouvoirs : 11

CONSEIL DE TERRITOIRE
SEANCE DU 13 FEVRIER 2018 A 20H

| Délibération CT2018/02/13-04 - Mise a jour du tableau des effectifs

Rapporteur : Michel TEULET, Président

DATE DE CONVOCATION : Mercredi 7 février 2018

PRESIDENCE de Michel TEULET, Président de I'établissement public territorial Grand Paris Grand Est

LIEU DE REUNION : salle du Conseil de Noisy-le-Grand, place de la Libération & Noisy-le-Grand
(93160)

PRESENTS : Mmes, MM. ALLEMON Eric, AMERICO Michel, AMORE Félicite, AMOZIGH Joélle,
ARCHIMEDE Pierre, AUBRY Bénédicte, AWAD-SHEHATA Stéphanie, BARBIERI Michel, BARTH
Franck, BENTAHAR Abdelkader, BODIN Roger, BORDES Roselyne, BOUDJEMAI Kaissa, BOUVARD
Jacques, BOYER Jean-Pierre, CALMEJANE Héléne, CALMEJANE Patrice, CAPILLON Claude,
CHOULET Michéle, COPPI Katia, CRANOLY Rolin, DALLIER Philippe, DELORMEAU Christine,
DEMUYNCK Christian, DESHOGUES Monique, EPINARD Serge, FAUBERT Jacques, FICCA Gregory,
GAUTHIER Christine, GENESTIER Jean-Michel, GRANDIN Gaétan, HAGEGE Dominique, HARDEL
Patrice, HUART Marie-Claude, ISCACHE Martine, ITZKOVITCH lIvan, JARDIN Anne, LE MASSON
Gilbert, LE TALLEC Bernard, LEMOINE Xavier, MAGE Pierre-Etienne, MAHEAS Jacques, MARTIN
Pierre-Yves, MARTINACHE Frangois, MARTINS Marylise, MILOTI Donni, PELISSIER André, RATEAU
Chantal, REYGNAUD Marie-Frangoise, RICHARD Stéphanie, ROY Patrice, SARDA Patrick,
SCHLEGEL Eric, TESTA Richard, TEULET Michel, TORO Ludovic, VAVASSORI Patricia, VIEUX-
COMBE Evelyne.

ABSENTS/POUVOIRS : Mmes, MM. BAILLY Dominique (pouvoir a GENESTIER Jean-Michel),
BARRAUD Amélie (pouvoir a MAGE Pierre-Etienne), BOUCHER Martine, BOURICHA Faygale (pouvoir
a JARDIN Anne), CARBONNELLE Serge, CLAVEAU Michéle (pouvoir a ALLEMON Eric), DUFFRENE
Sylvie, FAUCONNET Jean-Paul, GUILBERT Georges, HELENON Joélle, KLEIN Olivier, LELLOUCHE
Nicole (pouvoir & MARTIN Pierre-Yves), MALJEAN Jean-Pierre (pouvoir & MAHEAS Jacques),
MANTEL Aurelie, MARSIGNY Brigitte, MAUPOUSSIN Stephanie (pouvoir a BENTAHAR Abdelkader),
MIERSMAN Michel (pouvoir a EPINARD Serge), PIETRASZEWSKI Jean-Jacques (pouvoir a
CALMEJANE Patrice), PRUDHOMME Gérard (pouvoir a BORDES Roselyne), SCHUMACHER Alain
(pouvoir a REYGNAUD Marie-Frangoise), TAYEBI Samira, THIBAULT Magalie.

SECRETAIRE DE SEANCE : Héléne CALMEJANE
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LE CONSEIL DE TERRITOIRE,

VU la loi n°2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, et
notamment son article 59,

VU le décret n°2015-1662 du 11 décembre 2015 relatif a la métropole du Grand Paris et fixant le
périmétre de |'établissement public territorial dont le siege est a Noisy-le-Grand,

VU le code général des collectivités territoriales,
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifieée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

VU l'avis du comité technique de 'EPT en date du 12 février 2018,

VU la décision conjointe de transfert entre la Ville de Noisy-le-Grand et 'EPT concernant le transfert
d'un agent sur la compétence développement économique,

CONSIDERANT qu'il convient de mettre a jour le tableau des effectifs afin de tenir compte des
recrutements en cours, des dé-transferts, du transfert d'un agent et d'une nomination suite a la réussite
au concours,

VU le tableau des effectifs annexé ci-joint,

Aprés en avoir délibéré,

- 69 votants
- 1 abstention
- 68 pour

DECIDE de créer un emploi de directeur territorial dans le cadre du transfert d'un agent sur la
compétence développement économique

DECIDE de créer les emplois suivants pour pourvoir aux recrutements en cours :

- Deux emplois d’adjoint technique a temps complet pour occuper les fonctions d'agent d'accueil
a la déchetterie située a Noisy-le-Grand ;

- Deux emplois d’adjoint administratif a temps complet suite au départ de deux agents, occupant
pour I'un des fonctions d’agent comptable et I'autre d’agent d'accueil, ceux-ci etant sur des
grades d’avancement ;

- Deux emplois de rédacteur a temps complet dans le cadre de la compétence « Clause
d’Insertion » ;

- Un emploi d'ingénieur & temps complet pour le poste de responsable de péle infrastructures et
production au sein de la direction des systémes d'information. Cet emploi pourrait étre pourvu
par un fonctionnaire de catégorie A au grade d’'ingénieur. En cas de recrutement infructueux de
fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un contractuel relevant de la catégorie A
dans les conditions fixées a l'article 3-3 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984. |l devra, dans ce
cas, justifier d’'un dipléme de niveau Bac +5 avec une spécialisation informatique ou d’'une
expérience professionnelle confirmée dans I'exploitation et la maintenance de parc applicatif,
de sécurité informatique, de gestion de protocole de communication réseau et d'architecture de
systéme d'information. Le traitement sera calculé par réference au maximum sur l'indice brut
terminal de la grille indiciaire du grade d'ingénieur territorial.
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- Unemploi d'attaché a temps complet pour le poste de responsable de pdle insertion au sein de
la direction de I'emploi de la formation de linsertion et des équipements territorialisés. Cet
emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie A au grade d’attaché. En cas de
recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un contractuel
relevant de |la catégorie A dans les conditions fixées a I'article 3-3 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984. Il devra, dans ce cas, justifier d'un dipléme de niveau Bac +5 ou d'une expérience
professionnelle confirmée dans la gestion de dispositif d’'insertion notamment RSA et dans le
développement d’actions transversales en matiére d’insertion. Le traitement sera calculé par
référence par référence au maximum sur l'indice brut terminal de la grille indiciaire du grade
d’attaché territorial.

DECIDE de creer I'emploi suivant pour nommer un agent ayant obtenu le concours de rédacteur
principal de 2éme classe :

- 1 emploi de rédacteur principal de 2°M¢ classe & temps complet

DECIDE de supprimer :

(]

3 emplois d’'attaché territorial a temps complet dans le cadre du « de-transfert » de la
compétence commerce et restauration

- 1 emploi d’adjoint administratif principal de 1% classe & temps complet dans le cadre du dé-
transfert de la compétence restauration ;

- 2 emplois d'adjoint administratif de 2¢me classe a temps complet suite au départ de deux agents
en retraite et en mutation ;

- 1 emploi de directeur territorial suite a4 avancement de grade.
DIT que les dépenses correspondantes sont prévues au budget principal.

Ainsi fait et délibéré en séance, le 13/02/2018.

Président,

Michel TEUV

Le Directeur général des services,

par délégation du Président,

certifie le caractére exécutoire du présent
acte regu en Préfecture le

£ reu 904
pdiiche - Notifis te | © FEV, 2018

Le Directeur général des seryjces,
Guillaume Clédiérg /
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