R A N D p ARIS ETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL COMPOSE DES COMMUNES DE
ﬁ R AN D EST CLICHY-30US-BOIS,  COUBRON,  GAGNY.  GOURNAY-SUR-MARNE,  LE  RAINCY,
LES PAVILLONS-SOUS-BOIS,  LIVRY-GARGAN, MONTFERMEIL, - NEUILLY-PLAISANCE,

\/ TERRITOIRE D'AVENIR we NELILLY-SUR-MARNE, NOISY-LE-GRAND, ROSNY-SOUS-BOIS, VAUJOURS, VILLEMOMBLE

Membres en exercice : 80
Présents : 68
Pouvoirs : 10

CONSEIL DE TERRITOIRE
SEANCE DU 14 JUIN 2016 A 20H

Délibération CT2016/06/14-02 — Adhésion de I’établissement public territorial au Comité
national d’action sociale pour le personnel des collectivités territoriales (CNAS)

Rapporteur : Michel TEULET, Président

DATE DE CONVOCATION : Mercredi 08 juin 2016

PRESIDENCE de Michel TEULET, Président de I'établissement public territorial Grand Paris Grand
Est

LIEU DE REUNION : salle du Conseil de Noisy-le-Grand, place de la Libération & Noisy-le-Grand
(93160)

PRESENTS : Mmes et MM. ALLEMON Eric, AMERICO Michel, AMORE Félicité, AMOZIGH Joélle,
AUBRY Bénédicte, AWAD-SHEHATA Stéphanie, BAILLY Dominique, BARBIERI Michel, BARRAUD
Ameélie, BARTH Franck, BENTAHAR Abdelkader, BODIN Roger, BORDES Roselyne, BOUDJEMAI
Kaissa, BOURICHA Faycale, BOUVARD Jacques, BOYER Jean-Pierre, CALMEJANE Hélene,
CALMEJANE Patrice, CAPILLON Claude, CARBONNELLE Serge, CHOULET Michele, CLAVEAU
Micheéle, COPPI Katia, DELORMEAU Christine, DEMUYNCK Christian, DESHOGUES Monique,
DUFFRENE Sylvie, EPINARD Serge, FAUBERT Jacques, FAUCONNET Jean-Paul, GAUTHIER
Christine, GENESTIER Jean-Michel, GRANDIN Gaétan, HAGEGE Dominique, HARDEL Patrice,
HELENON Joglle, HUART Marie-Claude, ISCACHE Martine, KLEIN Olivier, LE MASSON Gilbert, LE
TALLEC Bernard, LEMOINE Xavier, MAGE Pierre-Etienne, MAHEAS Jacques, MALJEAN Jean-
Pierre, MANTEL Aurélie, MARSIGNY Brigitte, MARTIN Pierre-Yves, MARTINACHE Francgois,
MARTINS Marylise, MIERSMAN Michel, MILOTI Donni, PELISSIER André, PIETRASZEWSKI Jean-
Jacques, PRUDHOMME Gérard, RATEAU Chantal, REYGNAUD Marie-Francoise, RICHARD
Stéphanie, ROY Patrice, SARDA Patrick, SCHLEGEL Eric, SCHUMACHER Alain, TESTA Richard,
TEULET Michel, TORO Ludovic, VAVASSORI Patricia, VIEUX-COMBE Evelyne.

ABSENTS/POUVOIRS : Mmes et MM. ARCHIMEDE Pierre, BOUCHER Martine, CRANOLY Rolin
(donne pouvoir a Martine ISCACHE), DALLIER Philippe (donne pouvoir a Jacques MAHEAS), FICCA
Grégory (donne pouvoir a Pierre-Yves MARTIN), ITZKOVITCH Ivan (donne pouvoir a Claude
CAPILLON), JARDIN Anne (donne pouvoir a Christine DELORMEAU), LELLOUCHE Nicole (donne
pouvoir a Gérard PRUDHOMME), MAUPOUSSIN Stéphanie (donne pouvoir a Abdelkader
BENTAHAR), POPELIN Pascal (donne pouvoir a Jacques MAHEAS), TAYEBI Samira (donne pouvoir
a Faycale BOURICHA), THIBAULT Magalie (donne pouvoir a Olivier KLEIN).

SECRETAIRE DE SEANCE : Héléne CALMEJANE
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LE CONSEIL DE TERRITOIRE,
VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n® 82-213 du 02 mars 1982 modifiée, relative aux droits et aux libertés des communes, des
departements et des régions,

VU la loi n® 92-125 du 06 février 1992 relative a I'Administration Territoriale de la République,

VU la loi n® 99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la coopération
intercommunale,

VU la loi n°2001-2 du 03 janvier 2001 relative & la résorption de I'emploi précaire et a la modernisation
du recrutement dans la fonction publique ainsi qu'au temps de travail dans la fonction publique
territoriale, notamment l'article 25,

VU la loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale, notamment ses
articles 70 et 71,

VU la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles,

VU la loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, et
notamment son article 59,

VU le décret n° 2015-1662 du 11 décembre 2015 relatif a la métropole du Grand Paris et fixant le
périmétre de I'établissement public territorial dont le siege est a Noisy-le-Grand,

CONSIDERANT que I'assemblée délibérante de chaque collectivité territoriale détermine les actions
et le montant des dépenses qu'il entend engager pour la réalisation des prestations prévues a l'article
9 de la loi N° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, ainsi que les
modalités de leur mise en ceuvre,

CONSIDERANT que les dépenses afférentes aux prestations sociales ont un caractére obligatoire
pour les collectivités territoriales et leurs établissements,

CONSIDERANT que les collectivités locales et leurs établissements publics peuvent confier a titre
exclusif la gestion de tout ou partie des prestations dont bénéficient les agents & des organismes a but
non lucratif ou a des associations nationales ou locales régies par la loi du 1er juillet 1901 relative au
contrat d'association,

CONSIDERANT que le CNAS est un organisme national qui a pour objet I'amélioration des conditions
de vie des personnels de la fonction publique territoriale et de leurs familles, qu'a cet effet, il propose
4 ses bénéficiaires un trés large éventail de prestations : aides, secours, préts sociaux, vacances,
loisirs, culture, chéques réduction etc.,

CONSIDERANT la proposition du Comité National d'Action Sociale pour le personnel des collectivités
territoriales (CNAS), association loi 1901 a but non lucratif, créée le 28 juillet 1967, dont le sieége est
situé Immeuble Galaxie, 10 bis parc Ariane 1, CS 30406, 78284 Guyancourt Cedex,

CONSIDERANT que la Communauté d'agglomération de Clichy-sous-Bois / Montfermeil était

adhérente au CNAS et qu'il convient de maintenir les prestations proposées par le CNAS aux agents
de I'établissement public territorial Grand Paris Grand Est,
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Ref. 21

Aprés en avoir délibéré,
Madame Marie-Claude HUART ne prenant pas part au vote

- A Punanimité
DECIDE

- De mettre en place une action sociale en faveur du personnel en adhérant au CNAS a
compter du 1er janvier 2016,

- D'autoriser Monsieur le Président a signer la convention d’adhésion, telle gu’annexée a la
presente délibération,

- De verser au CNAS une cotisation annuelle selon le mode de calcul suivant : nombre de
bénéficiaires actifs x le montant forfaitaire de la cotisation par bénéficiaires actifs,

- De désigner Monsieur Michel TEULET, Président, membre de l'organe délibérant, en qualité
de délégué elu notamment pour participer a 'assemblée départementale annuelle du CNAS.

DIT que les dépenses correspondantes sont prévues au budget.

Ainsi fait et délibéré en séance, le 14/06/2016.

Le Président soussigné certifie
le caractére exécutoire
du présent acte regu

n PréfECtUr.e;-f U JU'N 2[]15

Natifié le
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CLN AS (document 1 a conserver)
CONVENTION D’ADHESION AU CNAS

conclue entre
— Le Comité National d’Action Sociale pour le personnel des collectivités territoriales,
association loi 1901, créée le 28 juillet 1967, représenté par Monsieur René REGNAULT,

Président, agissant en vertu des pouvoirs qui lui sont conférés par I'article 45 des statuts du
CNAS,

ci-aprés appelé CNAS

d'une part,

ET

Etablissement Public Territorial Grand Paris Grand Est

(préciser la forme juridique: collectivité, établissement public... et le nom)

représenté par M Monsieur Michel TEULET
agissant en qualité de PRESIDENT
(préciser le titre),

en vertu d'une délibération du CT2016/01/09-01 en date du| 09.01.2016

ci-aprés appelé « l'adhérent »

d'autre part,

Préambule ,

Le CNAS, association loi 1901 a but non lucratif, est un organisme de portée nationale qui a
pour objet I'amélioration des conditions de vie des personnels de la fonction publique
territoriale et de leurs familles.

A cet effet, il propose a ses bénéficiaires un trés large éventail de prestations (aides, secours,
préts sociaux, vacances, loisirs, culture, chéques réduction...) qu’il fait évoluer chaque année
afin de répondre a leurs besoins et & leurs attentes.

Afin de satisfaire aux dispositions des articles 70 et 71 de la loi n°2007-209 du 19 février 2007
relative a la Fonction Publique Territoriale et conformément a I'article 25 de la loi n°2001-2 du
3 janvier 2001 relative a la résorption de I'emploi précaire et a la modernisation du recrutement
dans la fonction publique ainsi qu'au temps de travail dans la fonction publique territoriale,
l'adhérent déclare adherer au CNAS et Iui confier la gestion de tout ou partie des prestations
dont il souhaite faire bénéficier ses agents.



Engagements du CNAS ,

Pendant toute la durée de I'adhésion, le CNAS s’engage a :

— verser au personnel de [‘adhérent les prestations auxquelles il peut prétendre
conformément aux dispositions du réglement « les prestations, modalités pratiques ».

— rendre compte de son activité auprés de I'adhérent en I'informant réguliérement via les
délégués locaux et/ou le correspondant :

e d'une part de la vie de I'association (décisions prises par I'assemblée générale,
modifications apportées aux réglements et le cas échéant aux statuts) ;

o d'autre part des prestations versées a ses agents en Iui permettant de les
consulter par son « espace personnel » via notre site internet (www.cnas.fr).

Engagements de 'adhérent ,

Pendant toute la durée de 'adhésion, l'adhérent s’'engage a :

— respecter les statuts, le reglement de fonctionnement et le réglement « les prestations,
modalités pratiques » dont il a pris connaissance avant d’adhérer au CNAS.

— acquitter auprés du CNAS sa cotisation annuelle dont le montant est arrété
annuellement par le Conseil d'Administration conformément a I'article 27 du Réglement
de Fonctionnement.

Elle servira de déepart pour une adhésion effective :

au 1°" janvier 2016 X

au 1 septembre 2016 D

La collectivité adhére également pour les retraités  oui I:I non | X

(cocher la case correspondante)

— informer le CNAS de toute adjonction ou radiation de personnel intervenue en lui
adressant un avis de modification.

— designer un interlocuteur dénommé « correspondant du CNAS » chargé d’assurer
le relais entre les bénéficiaires des prestations et le CNAS et de faciliter les é&changes
de correspondances.

L’adherent s’engage a dégager des heures sur le temps de travail du correspondant
pour permettre a ce dernier d'accomplir sa fonction dans de bonnes conditions.

La fonction de correspondant ainsi que les moyens utiles a son exercice font 'objet
d’'un document annexe intitulé « La charte de I'Action Sociale » dont I'adhérent déclare
avoir pris connaissance et accepter les dispositions.

— designer un représentant de 'assemblée des élus appelé « délégué local élu ». La
delibération concernant la désignation du délégué élu peut-étre prise en méme temps
que celle relative a I'adhésion

— designer un représentant du college des bénéficiaires appelé « délégué local agent »
conformément a ['article 24-1-2 du reglement de fonctionnement.

Les roles de délégue agent et de correspondant peuvent étre assurés par la méme personne.



Durée de I'adhésion ,

L'adhésion se renouvelle tacitement sauf résiliation ou radiation de l'adhérent selon les
dispositions de l'article 5 du reglement de fonctionnement.

S'il souhaite résilier son adhésion au CNAS, l'adhérent doit adresser la délibération
prononcant la résiliation d'adhésion au siege social du CNAS dans le mois suivant son
adoption.

A compter de la notification de la résiliation d’adhésion, le CNAS est fondé a refuser aux
bénéficiaires toute prestation dont les effets ne seraient pas achevés a la date d'effet de la
resiliation d’adhésion.

Cotisation ,

Cette adhésion étant renouvelée annuellement par tacite reconduction, la cotisation est

evolutive et correspondant au mode de calcul suivant :

(nombre de bénéficiaires actifs et/ou retraités indiqués sur les listes au 1°" janvier) x
(la cotisation par bénéficiaires actifs et/ou retraités)

Le montant de la cotisation par bénéficiaire est validé lors du Conseil d’Administration du

CNAS qui se déroule le dernier trimestre de 'année N-1.

Fait en deux exemplaires,

s

a_ i @5

e 2 1 JUIN 2016

Signature du maire / Président ou d'un représentant &lu diment
mandaté
Nom, prénom, qualité du signataire
+ cachet de la colledtivité

René REGNAULT

Président du CNAS

Sénateur honoraire

Maire honoraire de Saint-Samson-sur-Rance (22)



