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DELIBERATION

Membres en exercice : 79
Présents : 63

Pouvoirs : 05
) CONSEIL DE TERRITOIRE
SEANCE DU 25 SEPTEMBRE 2018 A 20H
L Délibération CT2018/09/25-07 — Modification du tableau des effectifs

Rapporteur : Michel TEULET, Président

DATE DE CONVOCATION : Mercredi 19 septembre 2018

PRESIDENCE de Michel TEULET, Président de I'établissement public territorial Grand Paris Grand Est

LIEU DE REUNION : salle du Conseil de Noisy-le-Grand, place de la Libération a Noisy-le-Grand
(93160)

PRESENTS : Mmes, MM. AMERICO Michel, AMORE Félicit¢, AMOZIGH Joélle, ARCHIMEDE Pierre,
AUBRY Bénédicte, BAILLY Dominique, BARBIERI Michel, BARRAUD Amélie, BARTH Franck, BODIN
Roger, BOUDJEMAI Kaissa, BOUVARD Jacques, BOYER Jean-Pierre, CALMEJANE Héléne,
CALMEJANE Patrice, CAPILLON Claude, CARBONNELLE Serge, CHOULET Michéle, CLAVEAU
Michele, COPPI Katia, CRANOLY Rolin, DELORMEAU Christine, DEMUYNCK Christian, EPINARD
Serge, FAUCONNET Jean-Paul, FICCA Grégory, FIGEL-MARTEL Sylvie, GRANDIN Gaétan,
GUILBERT Georges, HAGEGE Dominique, HARDEL Patrice, HELENON Joélle, HUART Marie-Claude,
ISCACHE Martine, KLEIN Olivier, LE MASSON Gilbert, LE TALLEC Bernard, LELLOUCHE Nicole,
LEMOINE Xavier, MAGE Pierre-André, MAHEAS Jacques, MALJEAN Jean-Pierre, MARSIGNY
Brigitte, MARTIN Pierre-Yves, MARTINACHE Frangois, MARTINS Marylise, MIERSMAN Michel,
MILOTI Donni, PELISSIER André, PIETRASZEWSKI Jean-Jacques, RATEAU Chantal, REYGNAUD
Marie-Frangoise, RICHARD Stéphanie, ROY Patrice, SARDA Patrick, SCHLEGEL Eric,
SCHUMACHER Alain, TAYEBI Samira, TESTA Richard, TEULET Michel, TORO Ludovic, VAVASSORI
Patricia, VIEUX-COMBE Evelyne.

ABSENTS/POUVOIRS : Mmes, MM. ALLEMON Eric, AWAD-SHEHATA Stéphanie, BENTAHAR
Abdelkader, BORDES Roselyne, BOUCHER Martine, BOURICHA Faycale, DALLIER Philippe (pouvoir
a COPPI Katia), DESHOGUES Monique (pouvoir 3 BOUVARD Jacques), FAUBERT Jacques,
GAUTHIER Christine, GENESTIER Jean-Michel (pouvoir & SCHLEGEL Eric), ITZKOVITCH Ivan
(pouvoir a CAPILLON Claude), MANTEL Aurélie, MAUPOUSSIN Stéphanie (pouvoir 8 DELORMEAU
Christine), PRUDHOMME Gérard, THIBAULT Magalie.

SECRETAIRE DE SEANCE : CALMEJANE Héléne
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Génd Paris
rand Est

et

LE CONSEIL DE TERRITOIRE,

VU la loi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, et
notamment son article 59,

VU le décret n°2015-1662 du 11 décembre 2015 relatif a la metropole du Grand Paris et fixant le
perimétre de I'établissement public territorial dont le siége est a Noisy-le-Grand,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

CONSIDERANT qu'il convient de mettre & jour le tableau des effectifs afin de tenir compte des
recrutements en cours et de créer les emplois correspondant aux avancements de grade 2018,

VU l'avis du comité technique du 18 septembre 2018,

VU le tableau des effectifs annexé ci-joint,

Apreés en avoir délibéré,
- Al'unanimité

DECIDE de créer les emplois suivants pour permettre les avancements de grade des agents
remplissant les conditions requises :

- 13 emplois d'adjoint technique principal de 2éme classe a temps complet,
- 10 emplois d’adjoint technique principal de 1ére classe & temps complet,

= Un emploi d'agent de maitrise principal,

= Un emploi d'attaché principal a temps complet,

= Un emploi de rédacteur principal de 1ére classe a temps complet,

= Un emploi d’adjoint administratif principal de 2eme classe a temps complet,
- Un emploi d’adjoint administratif principal de 1ére classe a temps complet.

DECIDE de créer les emplois suivants & temps complet pour adapter le tableau des effectifs aux
recrutements en cours :

= Deux emplois d'adjoint administratif & temps complet pour permettre le recrutement d'un agent
comptable et d'une gestionnaire carriére paie,

- Deux emplois d'adjoint technique & temps complet pour le recrutement d'agents techniques au
sein de la direction de I'assainissement et de I'eau,

= Un emploi d’attaché territorial & temps complet pour le recrutement d'un chargé d'études et
d'opération au sein de la direction de I'aménagement et de I'urbanisme,

= Un emploi d'attaché territorial & temps complet pour le recrutement d'un urbaniste territorial au
sein de la direction de I'aménagement et de I'urbanisme,
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= Un emploi d'attaché territorial & temps complet pour permettre le recrutement d'un chargé de
mission clauses sociales,

= Un emploi d'attaché & temps complet pour le poste de chargé de marchés publics.
Cet emploi pourrait &tre pourvu par un fonctionnaire de categorie A au grade d'attaché. En cas
de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie A dans les conditions fixées a I'article 3-3 de la loi n° 84-53
du 26 janvier 1984. Il devra, dans ce cas, justifier d'un diplome permettant I'accés au cadre
d'emploi ou justifier d’'une expérience professionnelle confirmée dans la gestion et le montage
de marchés publics complexes. Le traitement sera calculé par référence au maximum sur
l'indice brut terminal de la grille indiciaire du grade d'attaché territorial.

DECIDE de supprimer :
- Deux emplois d'adjoint administratif principal de 2éme classe a temps complet,

- Deux emplois de technicien territorial & temps complet
- Un emploi d’ingénieur territorial & temps complet,
= Un emploi de rédacteur territorial & temps complet.

DIT que les dépenses correspondantes sont prévues au budget principal et au budget annexe de
I'assainissement.

Ainsi fait et délibéré en séance, le 25/09/2018.

Le Directeur général des services,

par délégation du Président,

certifie le caractére exécutoire du présent
acte regu en Préfecture le

4 OCT, 2018

Affiché - Notifié le
Le Directeur général
Guillaume Clédiére
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Tableau des Effectifs 25 septembre 2018

e R R A N - T )

Cadre d'emploi fgrade AT
Administrative 106 =
Administrateur 3 N 3
Administrateur 2 2
Administrateur HC 1 1
Attaché 46 29
Attaché 34 25
Attaché Hors Classe 1 1
Attaché principal 2
Directeur territorial 1
Rédacteur 21 15
Rédacteur 6
Rédacteur principal de 1ére classe 2 1
Rédacteur principal de 2éme classe 10 8
Adjoint administratif 36 27
Adjoint administratif 26 20
Adjoint administratif principal de 1ére classe 3
Adjoint administratif principal de 2éme classe 7
Adjoint d'animation 1
Adjoint d'animation principal de 2eme classe 1
Animateur 1
Animateur principal de 1ére classe 1
Lk R -
Assistant socio éducatif 9
Assistant socio éducatif 6
Assistant socio éducatif principal 3
Psychologue 1
Psychologue de classe normale 1
Technique — 134 8
Adjoint technique 84 53
Adjoint technique 39 34
Adjoint technique principal de 1ére classe 15 4
Adjoint technique principal de 2éme classe 30 15
Agent de maitrise 7 6
Agent de maitrise 3 3
Agent de maitrise principal 4 3
Ingénieur 19 13
Ingénieur 12 7
Ingénieur principal 7 6
Ingénieur en chef 5 4
Ingénieur en chef 4 3
Ingénieur en chef hors classe 1 1
Technicien 19 10
Technicien 5 2
Technicien principal de 1ére classe 5 3
Technicien principal de 2éme classe 9 5
Emploi fonctionnel 2 1
DGA 1 0
DGA 1 0
DGS 1 1
DGS _ 1 1
Total général 254 170
remplacants 0 10
apprenti 9 7
PAE/CAE 3 1
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